
序号 招聘岗位 岗位要求

1 研究分析岗一

1.硕士研究生及以上学历，经济学、统计学、大数据、管理学等相关专业；
2.熟悉宏观经济及商务领域政策，精通Excel等办公软件高级功能，掌握Python、R等统计工具，具备优秀
的研究报告撰写能力及课题研究经验；
3.学习能力强，能快速掌握新领域、新工具与新方法，持续提升研究水平；
4.逻辑思维清晰，善于分析并解决问题；
5.具备良好的沟通协调能力和团队合作精神，工作积极主动、严谨认真、责任心强，有一定的抗压能力。

2 研究分析岗二

1.硕士研究生及以上学历，经济学、金融学、新闻学等相关专业；
2.熟悉消费、外贸、服贸、外资领域业务者优先；精通Excel等办公软件高级功能，具备高效的文档排版、
报告撰写及演示文稿设计能力；
3.研究能力强，能快速掌握新行业与前沿分析方法，提出创新性研究视角或分析模型，产出逻辑严谨、论
据充分的研究报告；
4.具备基础数据处理能力，能独立运用Excel、SQL等工具开展数据清洗、统计分析与可视化工作，为研究
提供数据支撑；
5.具备良好的沟通协调能力和团队合作精神，工作积极主动、严谨认真、责任心强，有一定的抗压能力。

3 软件工程师岗

1.大学本科及以上学历，计算机相关专业（其他专业需具备半年以上技术开发技能培训或工作经历）；
2.熟练掌握MVC架构，精通Java开发语言，熟练使用Spring Boot、Spring MVC、Spring Cloud等主流开发
框架；熟练掌握HTML、CSS、JS、Vue等前端基础技术；熟练使用主流开发工具，掌握面向对象的软件设计
方法；
3.能独立承担系统部分功能的开发工作，具有良好的编码习惯及工作规划能力；
4.学习能力强，具备良好的业务理解与沟通表达能力；
5.具备良好的职业操守与安全保密意识，可接受涉密人员管理要求；心理素质良好，抗压能力强，能胜任
急难险重的加班任务。

4 项目管理岗一

1.大学本科及以上学历，管理类相关专业，硕士及以上优先；
2.熟悉项目管理基本流程，能熟练使用办公软件或信息化工具进行数据处理与报表制作；
3.具备良好的沟通协调能力和执行力，面对问题时能够保持耐心，积极配合团队解决问题；
4.拥有较强的风险意识与合规观念，工作细致严谨，操作规划，确保数据和资料安全；
5.性格开朗，具备较好的团队合作精神、人际交往能力。

5
项目管理岗二

1.大学本科及以上学历，计算机、信息安全、数据管理、自动化等相关专业；
2.熟悉内贸、外贸等领域业务者优先；具备数据安全相关经验，能独立开展数据治理工作；
3.有较强的数据管理与问题解决能力，能通过数据梳理和风险排查识别潜在问题；
4.学习能力强，具备良好的业务理解与沟通表达能力；
5.具备良好的职业操守与安全保密意识，可接受涉密人员管理要求；心理素质良好，抗压能力强，能胜任
急难险重的加班任务。

6 产品经理岗（上海）

1.大学本科及以上学历，产品管理、计算机、软件工程、市场营销等相关专业，具备3年以上相关工作经
验；
2.具备产品管理、需求分析等扎实的基础知识，熟悉产品开发流程及行业市场特点；
3.熟悉分管行业的市场动态与竞争对手产品情况，掌握产品需求调研、分析及文档撰写等核心能力；
4.了解公司产品体系及行业技术发展趋势，并能应用于产品优化；
5.具备良好的沟通协调能力和团队合作精神，工作积极主动、严谨认真、责任心强，有一定的抗压能力。
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7
 高级网络工程师岗

（上海）

1.大学本科及以上学历，计算机、网络、通信等相关专业；三年以上网络产品（交换机、路由器、安全、
无线等）技术支持经验；
2.网络技术扎实，精通TCP/IP、BGP、OSPF、IPv6、VLAN、STP、NAT、ACL及GRE、IPsec等隧道技术；能独
立完成网络拓扑设计与路由策略优化；
3.熟练操作华为、华三、思科、锐捷等主流网络设备，独立完成配置、调试、故障排查及线路维护；熟悉
网络运维体系，能完善运维流程、制度及应急预案；
4.具备网络突发故障与安全事件的快速处置能力；良好的沟通协作能力和团队精神，责任心强，抗压能力
强；有主动学习意识，能持续跟进网络新技术；
5.有CCIE、HCIE证书者优先；有金融、国企、IDC、ISP等行业网络规划、实施、改造经验者优先；熟悉
Zabbix、Cacti等监控软件及数据分析者优先。
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